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Director interimar
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/ URSU Iurie

REGULAMENTUL
de organizare qi funclionare a Direc{iei reglementiri li relalii internafionale din

cadrul Agenliei Feroviar€

I. DISPOZITII GENERALE

1. Prezentul Regulament stabileqte misiunea, funcliile, atribuliile, drepturile,
responsabilitefile qi modul de organizare a activitalii Dirccliei reglementdxi qi relalii
intemalionale din cadrul Agenliei Feroviare.
2. Direcfia reglementAd qi relatii intemalionale (in continuare - Direclie) este o

subdiviziune structuald autonomd in cadrul Agenliei Feroviare (in continuare -
Agenlie), care igi exercitb activitatea in conformitate cu Regulamentul privind
organ izarea qi flrnctionarea Agen!ii Feroviare.
3. in activitatea sa Direclia se conduce de Constitulia Republicii Moldov4 legile
Republicii Moldova, decretele Pre$edintelui Republicii Moldov4 hotirdrile
Parlamentului Republicii Moldova, hotdrArile qi dispoziliile Guvemului Republicii
Moldova, ordinele qi indicaliile minishului Infrastructr.uii Ei Dezvoltdrii Regionale, de

tratatele intemarionale la care Republica Moldova este parte, precum gi de prezentul
Regulament.

II. MISIUNEA, T'UNCTIILE $I ATRIBUTIILE
DE BAZA ALE DIRECTIEI

4. Directiei are misiunea de-a asigura implementarea politicilor statului in domeniul
transportului feroviar. Cooperarea, stabilirea, valorificarea relaliilor intemalionale cu
subiectii intemarionali la nivel bilateral, multilateral, cu autoriteli similare din alte state

in domeniile de activitate din competenla Agenliei. Contribuie [a realizarea politicilor
de integrare europeana pe segmentul transport feroviar.
5. in exercitarea activitatii sale, Direclia indeplineqte urmbtoarele funclii:



l) realaeazd politici de stat in domeniul transportului feroviar, ajusteazi cadrul
legislativ nafional aferent tansportului feroviar politicilor 1a standardele li cerinlele
Uniunii Europene;2) asigur6 execularea obligaliilor gi a realizirii drepturilor Republicii
Moldova ce rezult6 din prevederile fatatelor intemalionale din domeniul transportului
feroviar;
3) coopereazd cu organul de reglementare a pielei serviciilor de transport feroviar in
vederea asigurdrii concurentei $i prevenirii discriminirii pe piala seruiciilol de transpoft
feroviar;
6, in confomitate cu flmcliile stabilite la punctul 5, Directia are urmrtoarele atribulii:
l) participb la procesul de elaborare, promova.re qi implementare a documentelor de
politici publice ln domeniile de competenta ale Agenliei;
2) desfaqoard activitari aferente ftr vederea incheierii protocoalelor de colaborare,

acorduri de parteneriat, inclusiv cu mediul academic qi asocialiile profesionale
domeniului de competenta a Agentiei;
3) monitodzeazd, promoveazd, pune in aplicare qi dezvoltb cadrul de reglementare in
domeniul sigurarlei feroviare;
4) elaboreazi gi stabileqte nonaele privind autorizarea, cefiificarea qi atestarea

personalului din transpoftul feroviar;
5) elaboreazd procedurile inteme de conformitate privind normele tehnice de referinl6
pentu elementele constitutive de interoperabilitate, componente qi materiale utilizate
la construire4 modemizarea, reinnoirea gi intrefinerea vehiculelor feroviare gi a

subsistemelor structurale;
6) acorda asistenla metodologici subdiviziunilor structurale ale Agenliei, privind
elaborarea documentelor de politici, aferente cooper6rii intemalionale qi asistenlei
exteme in domeniile de competenfd ale Agen iei;
7) acord6 asistenrd metodologicd reprezentantilor intreprinderilor feroviare privind
modul de aplicabilitate a cadrului legislativ aferent trarsportului feroviar;
8) asigurd elaborarea normelor specifice pentru efectuarea transporturilor de mirfr.ri
periculoase;
9) elaboreazd documentatia tehnica pentru construirea sau modemizarea materialului
rulant qi a infrastructurii feroviare utilizate in domeniul transportului feroviar;
10) asigura respectarEa reglementdrilor specifice destinaxe compatibilitelii sistemului
nationale de transport feroviar;
11) asiguri exercitarea controlului asupra conformitdlii organizdrii qi gestiondrii

traficului feroviar qi a materialului rulant cu cerin ele normative;
12) Asiguri aprobarea manualelor, regulamentelor, instrucliunilor gi cerinlelor tehnice

pentru siguranla, exploatarea, semnalizarea transportului feroviar gi a elementelor

infiastructurii feroviare ;

13) efectueaz6 monitorizarea qi conholul in vederea indeplinirii actelor normative in
domeniul transportului feroviar de cAtre persoanele fizice qi juridice vizate; (? nu sunt

sigurd de control)



14) inainteazi cerinle fafA de inheprinderile feroviare pentru realizarea serviciilor
publice de transport feroviar de cAl6tori, monitorizare a rcalizdtii serviciilor publice de

transport feroviar de cdldtori conform prevederilor contractuale;
15) asigurd aprobarea punerii in funcliune a subsistemelor structurale care constituie
sistemul feroviar gi verificarea conformitalii exploatdrii qi intrerinerii cu cerinlele
esenliale relevante;
16) supravegheaz6 piara privind subsistemele feroviare (conformitatea cu specihcaliile
tehnice de interoperabilitate);

III. DRIPTURJLESIRESPONSABILITATILE
DIRECTIEI

7. in scoput indeplinirii atribufiilor delegate, Directia are dreptul:
l) reprezinti Agenlia, in limitele de activitate fi competenl6 in organizariile nalionale
qi intemationale;
2) parlicipe periodic la cursuri de instruire, conferinfe, seminare, vizite de studiu,
schimb de experienla, mese rotunde fi alte activitdli organizate in Republica Moldova
Ei peste hotare, pe domeniile de activitate ale Agenliei;
3) colaboreazi, solicita qi primegte de la subdiviziunile Agenfiei, autoritifile statului,
de la instituliile academice, precum qi de la alte institulii de drept public qi privat
informalii, date statistice, avize relevante activitdlii exercitate;
4) formuleaz6 recomandtui, propuneri, explicafli in limita competen ei func]ionale qi

domeniul de activitate;
8.D eclia are urmatoarele responsabilitdli:
I ) exerciti atributiile funclionale calitativ, in termenele stabilite, transparent gi obiectiv;
2) se abline de la orice fapt sau acfiune care poate aduce prejudiciu de imagine Agenliei;
3) nu exprimb public aprecieri neconforme cu rcalitatea in legature cu activitatea
Agenliei;
4) sd nu dezvaluie qi sE foloseasci informalii caxe au caracter secret, in alte condilii
decat cele plevezute de lege;
5) promoveaza etica Ei cultura integdtdlii institulionale qi instituie toleranla zero in
raport cu actele de coruplie;

IV. ORGANIZAREAACTIVITATIIDIRECTIEI

f. in componenla Direcfiei sunt cinci unitnf de personal, qeful Direcliei qi patru
specialiqti principali, cu statut de funclionari publici.
10. Suplinlea uniteulor vacante sau modificarea raporturilor de muncd se opereazi in
conformitate cu prevederile Legii 158/2008 privind funclia publici qi statul
func{ionarului public.



11. $eful Direcliei are um6toarele sarclni:
7) or garllze azd managementul directiei;
a) repartizeazd subaltemilor sarcinile, conform competentilor qi figelor de post.

b) monitorizeazd, contoleaza executarea sarcinilor distribuite.
c) intocmeite planurile qi rapoartele de activitate a Direcliei.
d) stabileqte obiectivele individuale de activitate li evalueaz 6 activitatea funclionarilor
publici din subordine.
2) asigurd dezvoltarea sistemului de control intem managerial in cadrul Direcliei.
12. $eful direcliei se subordoneazd nemijlocit Directorului, in lipsa Eefului,
managementul direcliei este exercitat de specialistul principal desemnat prin act

administrativ.
13. Specialistul principal indeplineqte sarcini de complexitate ina1t6, executate
individual sau in grupuri de lucru constituite in acest sens.

14, Specialistul principal dispun de independenlb in exercitarea sarcinilor, rdspunderea

fal6 de calitatea, termenul de realizare a acestora poarti caracter personal.
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