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I. DISPOaцIGENERALE
1. Regulament de огgапizаrе qi fuпс}iопаrе а Directiei Сеrtiflrсаrеа qi Ачtоrizаrеа
Siguranlei din cadrul Agenfiei Fеrочiше (in сопtiпчаге - Rеgulаtпепt) stabilegte misitrnea"

funcfiile, atгibu|iile, drерtчгilе, Tesponsabiliйlile 9i modul de organizare а activiйfii
DiTec(iei Сегtifiсагеа gi Autorizarea Siguran{ei (in continume - Direc|ia) din cadrul Agen[iei
Fегочiаге (iп сопtiпчаrе - Дgеп|iа)-
2. Directia este о subdiviziune strчсtчгаlё ачtопоmЁ а Agentiei, sчЬоrdопаЁ directorului
Agenfiei, саrе igi dеsfфоаrё activiИtea in conformiИte cu Regulamerrtul privind organizarea
gi fuпсliопаrеа Agen|iei Fегочiаrе, арrоЬаt prin Нойтбrеа Gччегпчlчi м.759/2022, cll
modifi cёrile чltеriоаrе.
3. DiTec[ia сопlчсrеаzб cu subdiviziunile stгцсfurаlе ale Agеrrfiei, autoritЁlile administrafiei
publice сепtrаlе qi locale, ачtоriй{ilе 9i insitu{iile publice, oцanizafiile iпtеrпа|iопаlе,

ачtогiйlilе de rеglетпепйrе gi de sчрrачеghеrе din domeniul fеrочiаг, precrrm gi cu alte

entiйli, iп limitele competeTrtelor sИbilite.
4. iп activitatea sa, Direc[ia se сопdчсе de Constitulia Republicii Моldочц Codul
transportuluiferoviarnr.|9/2022(irrcontinuare-Codul),Coduladministrativm. l1612018,

Legea пr. 158/2008 cu рriчirе la functia publicё 9i sИtutul fimctionarului public, legi,
hоtёгfilе Parlamentului, decretele Preqedintelui Republicii Moldova, hоtёrбгilе 9i
dispoziliile Guvemului, огdiпеlе minisfrului infrastructurii gi dezvoltilrii геgiопаlе, tгatatele

iпtеrпаliопаlе la саrе Republica Moldova este рагtе, actele iпtегпе аlе Agenliei, рrесчm qi

de prezenful Regulament.
5. iп activitatea sц Direclia rеsресй principiile legaliй{ii, transparen{ei, impadialiйlii,
propo4ionaliй{ii, profesionalismului, соореrйrii instifulionale, eficierrpi gi responsabiliйlii.

П. STRUCTURA ОRGЛNIZАТОRIСД ýI CONDUCEREA DIRECЦEI

б. Struсtчrа 9i efectivul Direcliei sчпt sИbilite рriп statele de реrsопаl ale Agentiei,
арrоЬаtе de directorul Agen}iei. Diгесliа счрriпdе 5 unitЩi de реrsопаl сч stаtцt de

frrnc}ionari publici: чп gefde directie, 3 inspectori principali qi un iпsресtоr suреriоr.
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7. Осчраrеа fuпс{iilог publice vacante gi mоdifiсагеа raporturilor de seгviciu se

rea|izeazб in conformiИte cu Legea пr. 158/2008 cu privire la func}ia publicё qi statutul

func{ionarului public.
8. Direc{ia este condusЁ de geful Direc{iei, numit 9i еliЬегаt din functie ргiп огdiпчl

directorului Agenfiei, сёruiа i se sчЬоrdопемё nemijlocit. ýeful Direcfiei аrе drерt de

sеmпбtчrб iп limitele competenfelor аtгiЬчitе qi rёspunde personal репtru indeplinirea

sarcinilor 9i оЫigаtiilоr prevДzute in fiqa postului.

9. iп absenla gefului Direcliei, atribuliile acestuia sunt exercitate de unul dintre

inspectorii principali ai Directiei, desemnat рriп ordinul diTectorului Agen|iei.

10. Inspectorii ргiпсiраli indeplinesc sаrсiпi de complexitate inalte iп domeniile de
, соmреtеп{ё ale Diгесtiеi, inclusiv atribu{iile de сопtгоl de stat. Acegtia manifestЁ autonomie

in exercitarea sarcinilor gi rёspund personal репtrч legalitatea, caliИtea 9i realizmea in
termen а асеstоrа.

11. Inspectorul sчреriог indeplineqte sarcini de complexiИte medie in domeniile de

соmреtеп[Ё ale Direc}iei, individual sau in cadrul grupurilor de lucru, potrivit ГrEei postului,

gi risрчпdе реrsопаl pentru calitatea gi геаlizаrеа in termen а sarcinilor atribuite.

l2. Funcliile, atributiile, drepturile gi responsabilitё}ile personalului Direcliei se stabilesc

in figele роstчгilоr, elaborate in сопfоrmiИtе сч prezentul Regulament 9i legislatia in
vigoare.

IП. ATRIBUTIILE ýEFULUI DIRECTIEI

13. ýeful Directiei ехегсitё чrmёtоаrеlе atribu[ii:

13.1. OrganizeazE, соогdопеаzё 9i monitorizeazl activitatea Directiei gi аsiguгё realizarea

func{iilor 9i aтibu{iilor stabilite;

13.2. Repartizeazё sarcinile intre angajalii Directiei 9i stabileqte tеrmепеlе de executare а

acestora;

1J.J. Сооrdопемё ехаmiпаrеа сеrеrilоr gi documenta|iei аfегепtе procedurilor de

сеrtifiсаrе Ei autorizme а siguranlei qi de transport fегочiаr;

1J.y'. Coordoneazё procesul de evaluare а sistemelor de mапаgеmепt al siguranlei qi al

capacitilii tehnice 9i organizationale а entitatilor supuse сеrtifiсёrii sau autorizёrii;

1J.5. Organizeмё 9i monito rizeazб rea|izжea evaluйrilor, vizitelor 9i чеrifiсёгilог prevёzute

de cadrul normativ;

1J.б. VеriГrсё 9i avizeazй, in limitele соmреtеп{еlог, proiectele certificatelor, autorizatiilor,

rароаrtеlоr de evaluare gi ale altor documente elaborate de Direc{ie;

lJ.7. AsigurЁ mопitоrizаrеа men}inerii сеriп{еlоr care ач stat 1а Ьма асоrdбrii certificatelor

gi autoгizafiilor de sigчгап{ё;

1J.8. Сооrdопеаzё tinerea eviden{ei gi actualizarea informa{iilor privind certificatele qi

autoriza}iile de sigшап{ё;

,l3.9. Аsigчrё геsресиrеа termenelor, сеriп{еlоr de calitate Ei procedurilor aplicabile

activiteFi Directiei;
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13.10.Preznte conducerii Agen{iei informa{ii, rapoarte gi рrорчпеri privind rezultatele

activiй{ii Direc{iei gi problemele identificate in domeniul сеrtifiсёrii qi autorizёrii sigurarrtei;

1J.11.Asiguгй соlаЬоrаrеа Diгес{iеi cu subdiviziunile Agen{iei ýi cu autoritatile, institu{iile

ýi entitёtile relevante;
13.12.Partic|pб la еlаЬогаrеа gi perfec{ionarea cadrului normativ gi procedural in domeniul
certifi сйrii gi autorizйrii sigurarrfei feroviare;

13.13.Оryапlzемё activitatea personalului Directiei in чеdегеа геаlizйrii obiectivelor
individuale qi institu{ionale;

L3,I4,Exercltd atribu{iile privind controlul intem mапаgеriаl, managementul risсчrilоr,

integritatea qi disciplina de serviciu, in limitele соmреtепtеlоr stabilite;
, 

1J. / 5. Exerciti gi alte atribu{ii stabilite prin legislatie, actele administrative ale Agenliei 9i

fiqa posfului.
IV. MISIUNEA ýI FUNCTIILE DIRECTIEI

14. Misiunea Directiei сопstё in realizarea atribu{iilor Agen[iei iп domeniul certificйrii 9i
ачtогizёrii siguranfei feroviare а iпtrерriпdеrilоr feroviare, entiй{ilor responsabile de

iпtrе{iпеrеа чеhiсчlеlоr feroviare Ei administratorului infrastructurii, ргесчm 9i in domeniul

ачtоrizёrii intreprinderilor fегочiаге, eliberёrii qi evidenlei permiselor de mecanic de

locomotivб, recunoagterii сепtrеlоr de рfоппаrе а mecanicilor de locomotivё 9i recunoaqterii

examinatorilor, iп conformitate сч cadrul normativ aplicabil.
15. in чеdегеа rеаlizёrii misiunii sale, Direc{ia ехеrсitй чrmбtоаrеlе func}ii:

15.1. Ачtогizагеа transportului feroviar;

15.2. Evaluarea qi autoriza,ea sistemului de management al siguran{ei administratorului

infrastructurii;
15.-1 Certificarea de siguran{й а iпtгерriпdеrilоr feroviare;

15.r'. Admiterea punerii in func{iune а subsistemelor structrrrale fixe;
15.5. Certificarea mecanicilor de locomotivё;
15.6. Recunoa9terea сепtгеlоr de fоrmаrе gi а examinatorilor;
15.7. Аsigчгаrеа eviden{ei certificatelor gi autorizafiilor de sigчгап{ё, precum qi а

autorizatiilor de transport fеrочiаr qi mentine actualizate informa{iile аfеrепtе acestora.

,l5.8. Asigurarea schimbului de informa{ii 9i а соореrйrii instifu{ionale in domeniul

certifi сйrii Ei autorizёrii sigurantei fеrочiаrе;

15.9. Ехеrсitаrеа controlului de stat in domeniile sale de соmреtепtё.

Ч. ATRIBUTПLEDIRECTIEI

16. in vederea rеаlizёгii funcliilor stabilite, DiTec{ia exercitб чппёtоаrеlе atribulii:

16.1. Еfесtчеаzё ечаlчёrilе pentru асоrdаrеа autorizatiilor de trапsроrt feroviar (in

сопtiпчаrе - ДТП, iп conformitate clt art. 22 din Cod; gestioneazё documentele аfеrепtе

асогdЁrii АТF; examineazй modificйrile documentatiei саrе а stat la baza acordlrii асеstога

qi evalueazё anual respectarea gi mепtiпеrеа сеriпlеlоr de autorizare;



,l б.2. GestioneazЁ Registrul intreprinderilor feroviare 9i informeazё personalul геsропsаЬil

de supravegherea siguran{ei feroviare despre асоrdатеа sau modificarea АТF; iпfоrmеаzё

acest регsопаl gi administratorul infrastrucfurii feroviare dеsрге suspendaгea, incetarea

suspendёrii sau retragerea АТF;
16.3. Eva|ueazй documenta{ia qi аsigчrё acordarea, reperfectarea, modificarea, suspendarea

sau гечосагеа autoгiza}iilor de siguran{й pentru administratorul iпfrаstгчсturii fеrоviаrе, in
confoгmitate cu аrt. 99 - l0l din Cod;

16.4. Eva|leazёdocumentatia qi asiguй асоrdаrец rереrfесtагеа, modificarea, suspendarea

sau rечосаrеа сеЁifiсаtеlоr de sigчrап{ё pentru iпtrерriпdеrilе feroviare, in conformitate cu

art. 95 - 98 din Cod; inTegistreazё 1а ghigeul чпiс informaliile геlечапtе Ei rezultatele

evaluёrii dosarelor; monitorizeмё valabilitatea сеrtifi саtеIоr emise;

16.5. ДпаlizемЁ modificйrile intervenite in activitatea iпtrерriпdегilог feroviare 9i а
administratorului iпfrаstrцсtчrii саrе pot afecИ condiliile de sigurantё qi dеtеrmiпй

necesitatea rеечаlчёrii sач modificёrii actelor de certificare ori ачtоrizаrе;

1б.б. participё, iп limitele соmреtеп!еlоr, la activitatile de supraveghere а sistemelor de

management al siguranlei;
16.7. Дsigчrё admiterea рчпеrii in functiune а subsistemelor struсtчrаlе fixe de

infrastrucfurй, energie gi control-comandi gi semnalizare fеrоviаrй, inclusiv а liniiloг ferate

поч construite qi modernizate, in conformiиte сч art. 4 alin. (5) lit. а) din Cod;

,lб.8. Efectueazd, iп condiliile legii Ei in limitele competentelor atгibuite, monitorizarea 9i

controlul de stat privind rеsресtаrеа сеriпlеlог поrmаtiче iп domeniul tгапsроrfulчi feroviar;

16.9, Emite, reinnoiegte, aclгlalizeaz,d, modificй" suspendЁ 9i retrage permisele de mecanic

de locomotivё 9i gestioneazб Registrul National de Регmisе (RM);
16./0.Asigurё гесчпоФtеrеа регsоапеlог qi organiza{iilor de fогmаrе profesionalё 9i testare

а mecanicilor de locomotivё, acreditate de Agen{ia Nationalё de Аsigчrаге а Calitёlii in
Educatie qi Сеrсеtаrе, conform Codului educatiei al Republicii Moldova; gestioneazб, din

dispozilia directorului Agentiei, declara{iile de recunoagtere а examinatorilor саrе еvаluемё

cunoqtin{ele profesionale generale, de material rulant de trac{iune 9i de iпfГаstruсfurё

fеrочiаr6;

1б.11.Дсоrdё, reinnoiegte, actlalizeazd qi mоdiГrсЁ declaraliile de recunoaqtere а centrelor

de fоrmаге а mecmricilor de locomotivё pentru cunoýtin{ele profesionale gепеrаlе, de

rnaterial rulant de trac[iune, de iпfrаstrчсtчгё fеrочiаrё 9i lingvistice;

1б.12.Gеstiопеаzё 9i actualizeazё eviden{a реrsоапеlоr gi organiza{iilor de instruire ýi testaгe

recunoscute, inclusiv registrul сепtrеlоr de fоrmате rесчпоsсчtе;

1б.lJ.SчрrачефеаzЪ fоrmаrеа personalului qi чеriГrсё respectarea cerinlelor de fогmаrе qi

certificare а mecanicilor de locomotivё 9i а personalului cu alte functii de sigurantё fеrоviаrё,

potrivit sйпdаrdеlоr de sigurantё 9i interoperabilitate stabilite de legislatia па(iопаlё;

t6.14.!ine qi acfualizeMй eviden{a certificatelor de siguran{Ё qi publicй реriоdiс ре pagina

web а Дgепliеi informa{iile privind documentele emise, conform rеglеmепtёrilог in vigоаrе;



1б.15. Раrtiсiрё la еlаЬогаrеа qi реrfесliопаrеа proiectelor de acte normative 9i proceduri

inteme privind certiГrcarea, autorizarea gi sчрrачефегеа sigurantei fегочiаrе;

16.1б.FогmчlеаzЁ propuneri privind imbunitё{irea procedurilor de ечаlчаrе qi monitorizare
а sistemelor de management al siguran{ei;

16.17.Participё 1а grupuri de lucru, rечпiчпi, sеmiпаrе, instruiri ýi alte activitafl de

specialitate in domeniul siguranfei feroviare;

16.18.СоlаЬогеа2а cu autoritёfi qi institu{ii na[ionale qi internalionale in domeniul certificёrii
gi autorizёrii siguгan{ei fеrочiаге, in limitele mandatului acordat;

16.19.Coopereazё cu organul de rеglеmепtаrе а pie}ei serviciilor de trапsрогt feroviar pentru

asigurarea сопсчгеп{еi gi prevenirea discriminбrii;
, I6.20.Participё la еlаЬоrшеа, рrоmочаrеа, implementarea qi dezvoltaгea documentelor de

politici publice qi а cadrului de rеglеmепtаrе in domeniul siguran{ei feroviare, inclusiv а

поrmеlоr nalionale de sigurarfi gi а поrmеlоr privind autorizarea, certificarea qi atestarea

personalului din transporful fеrочiаг, 9i monitorizeMi арliсаrеа acestora;

,16.21. Monitorizeazё compatibilitatea sistemului fеrочiаr nafional cu sistemul feroviar
trапsечгореап conven{ional gi rеsресtаrеа геglеmепtйrilоr specifice in acest domeniu;

16.22.Elaboreazё рrосеdчгi inteme de conformitate pгivind поrmеlе tehnice de rеfеriп!ё

pentru elementele constitutive de interoperabilitate, componentele 9i mаtеriаlеlе utilizate la

construirea, modemizarea, rеiппоirеа qi intre{inerea subsistemelor structurale;

16.23.Acordб asisten{ё metodologicё rерrеzепtап{ilоr_ intreprinderilor feroviare privind

aplicaTea cadrului погmаtiч iп domeniul transportului feroviar 9i раrtiсiрё, la solicitarea
diгectorului Agenfiei, 1а actiuni de iпfоrmаrе gi diseminare а legisla{iei Uniunii Europene;

16.24.Acorй asistentё iп рrосеsчl de арrоЬаrе а mапчаlеlоr, rеgчlаmепtеlог, instrucliunilor
gi сеriп{еlог tehnice privind siguran{a, exploatarea qi semnalizarea feroviar1, рrесчm Ei

elementele infrastructurii feroviare;

16.25.Participё, din dispozitia directorului Agentiei, la еlаЬоrаrеа rеglеmепtйrilоr privind
tгапsроrtчl mйrfurilоr periculoase;

16,26, Avizeazi specifica{ii tehnice, рrоgrаmе de stagiu, planuri-cadru de instruire, proceduri

gi alte documente privind siguran{a gi intretinerea iпfrаstгчсtчrii fеrочiаге;

16.27.Е|аЬоrеаzй qi aplicё documentele aferente sistemului de management al calitalii ýi

conholului intern mапаgеriаl;
16.28. Asiguri rеsресtаrеа tеrmепеlоr sИbilite pentru examinaTea documentelor 9i

sоliсitёгilог repartizate Diгecliei;
16.29.Exercit1 gi alte atribu{ii stabilite prin legislalie, actele administrative ale Agen{iei gi

prezentul Regulament.
16.30, 1v\zeazё speciflrca{ii tehnice, рrоgrаmе de stagiu, рlапчriсаdгч de instruire,

ргосеdчri gi alte documente саrе fac obiectul sistemului de management а1 siguran{ei si/sau

sistemului de management al iпtrе{iпегii.



ЧI. DREPTURIDIRECTIEI

|7. Pentru exercitarea atribu{iilor sale, Direc{ia аrе drepful:

17.1. Sё reprezinte Agen{ia in organiza{ii na{ionale gi intema;ionale, in limitele mandatului

gi ale соmреtеп{еlоr atгibuite;
17.2. Sб participe, ргiп personalul sбu, la сuгsчгi de instruire, сопfеriпlе, sеmiпаге, vizite de

studiu, schimburi de ехрегiепtё, mese rоfuпdе 9i alte activitёli геlечапtе, oгganizate in
Republica Moldova sau iп strёiпёйtе;
17.3. Si соlаЬогеzе cu subdiviziunile Agen{iei, autoritatile publice, instituliile academice gi

alte institutii de Ферt public sau pгivat, sё solicite gi sё рrimеаsсб informafii, date statistice

gi avize rеlечапtе pentru activitatea sa;

17.r'. Sё inainteze conducerii Agentiei рrорчпеri privind imbunбtё{irea cadrului поrmаtiч 9i

ргосеdчrаl in domeniul sigчгап{еi feroviare;

17.5. SбL solicite explicalii qi documente justificative ref'eritome la rеsресtаrеа cerin{elor de

sigчrап[ё;

17.6. Sб efecfueze inspec{ii gi controale iп condi{iile legisla}iei;

лr 7. 7. Sб рrорчпб mёsчгi pentru iпlйtчrагеа neconformitЁ{ilor qi rеdчсегеа гisсчrilоr;

17.8. Sё utilizeze registrele, bazele de date qi sistemele informa}ionale аlе Agen{iei in limita
соmреtеп{еlоr;

17.9. Se solicite, in condiliile legii, implicaгea reprezentan{ilor altor subdiviziuni ale

Agen|iei iп ехаmiпагеа 9i solu{ionarea рrоЬlеmеlоr caTe-necesiй competen{e intersectoriale.

17,10.Sб formuleze rесоmапdЁri Ei рrорчпегi privind iпlёtчrаrеа neconformitЁlilor

constatate in cadrul рrосеsеlоr de evaluare 9i monitorizare, in limitele competen}elor legale.

17.1LSa formttleze rесоmапdёгi, propuneri gi explica{ii in limitele competentelor sale.

VII. RESPONSABILITДTILE DIRECTIEI ýI ALE PERSONALULUI

18. Directia роаrtё rёsрчпdеrе,pentru ехеrсitаrеа соrеsрчпzёtоаrе а atributiilor stabilite

prin prezentul Regulament, in limitele competentelor 9i responsabilit6lilor atгibuite Agen{iei

Feroviare рriп legisla{ie.

19. Personalul Direc{iei are чгmёtоаrеlе responsabilitёli:
19.I. Sb exercite atribuliile func|ionale cu profesionalism, obiectivitate, imparfialitate 9i
responsabilitate, cu rеsресtагеа tеrmепеlоr stabilite gi а сеriпlеlоr de calitate;

19.2. Sb adopte un comportament profesional gi sё se аЬtiпй de 1а acfiuni sau declara{ii

publice сопtrаrе legii огi de паtчrё sё pгejudicieze nejustificat imaginea 9i rерчtаliа Agen{iei,

cu rеsресtаrеа drepturilor gi liЬеrtё{ilоr fundamentale;

19.3. Sб pёstreze confidentialitatea informa{iilor de serviciu qi sё respecte regimul juridic al

informa{iilor cu acces limitat, а1 sесгеtеlоr protejate de lege Ei al datelor cu саrасtеr personal,

йrЕ а 1е divulga sau utiliza in alte scoprrгi dесбt cele permise de lege;

19.4. Sd геsресtе рrечеdеrilе legisla{iei in vigoare, actele administrative, regulamentele gi

procedurile interne aplicabile activitalii Directiei;



19.5. Sa respecte prevederile аrt. 7 alin. (2) din Legea nT. З25/20lЗ privind evaluarea

integrit5tii institu{ionale gi ale Legii integritatii пr. 82l20l7 , sё promoveze etica gi счltчrа
integritatii institulionale ýi sё manifeste tоlеrап{ё zеrо fа{ё de actele de corup{ie.

VIII. DIýPOZITIIFINALE

20. Ргеzепtчl Regulament se арrоЬё рriп actul administгativ согеsрtmzitоr al Agen{iei, in
conformitate cu lcgislatia qi actele поrmаtiче саrе reglementeazё оrgапizаrеа gi func{ionarea

acesteia.

21. Рrечеdеrilе prezentului Regulament se aplicё tuturor angaja[ilor Diгec{iei, in limitele
atribu{iilor gi responsabilitёlilor stabilite prin figele posfurilor.

22. iп сапl modificёгii саdrцlчi normativ саrе reglementeazё domeniile de activitate аlе

Direcfiei, ргечеdеrilе prezentului Regulament se ajusteazё in mod соrеsрчпzёtоr.

23. in situalia iп саrе prevederile prezeIrfului Regulament contravin чпоr acte normative de

nivel superior, se арliсё prevederile actelor поrmаtiче respective, iаr Regulamentul se aduce

in сопсоrdапtб cu acestea.

Notd: Rеgulаmепlul de orgaпizare si fuпс|iопаrе al Direc|iei DСДS poatefi suptt^l uпоr

modificdri si соtпрlеtdri de cdtre Дdmiпistrа|iе, аduсdпdu-sе la сuпоqtiп|а salarialilor sub

sеmпdturd, iп cel mult 5 zile hrcrdtoare de la data aprobdrii acestora.

ýef direc{ie Yitalie BUJOR


