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I. DISPOZITII GENERALE
1. Regulament de огgапizаrе qi functionaTe а Direc{iei reglementйri gi rеlаlii
intema|ionale (in continuare - Rеgulаmеиl) stabileqte misiunea, functiile,
atribu[iile, drерtчгilе, responsabilitёlile gi modul de organizare а activiй{ii
Direcliei rеglеmепtЕri gi rela{ii intema{ionale (in continuare - Direc|ia).
2. Direc|ia este о subdiviziune structuralё ачtопоmё in cadrul Agenliei Fеrочiаrе
(in continuare - "Дgеп|iа"), care igi ехегсitё activitatea in conformitate сч
prezentul Regulament.
3. Direc{ia se sчЬоrdопеаzё nemijlocit directorului adjunct al Agen{iei, in
conformitate сч structura оrgапizаtоriсё qi repartizarea atribu{iilor stabilite рriп
actele administrative ale Agenfiei.
4. Direc}ia сопlчсrеаzб cu subdiviziunile structurale ale Agen{iei, autoritetile
administra{iei publice centrale gi locale, autoritaIile qi institu{iile publice,
organizaliile intemafionale, autoritatile de reglementare gi de supraveghere din
domeniul feroviar, рrесчm gi cu alte entiteli, iп limitele competen}elor stabilite.
5. in activitatea sa, Direc{ia rеsресй principiile legalitё[ii, transparenlei,
impar{ialitёtii, propo4ionalitй{ii, profesionalismului, соореrбrii institu{ionale,
eficienfei qi responsabilitёlii.
б. in activitatea sa Dirесliа se conduce de Constifu{ia Republicii Moldova, Codul
transportului fеrочiаr; legile Republicii Moldova, decretele Pregedintelui
Republicii Moldova, hоtёrбrilе Parlamentului Republicii Moldova, hоtбrбrilе 9i
dispozi}iile Guvemului Republicii Moldova, ordinele ministrului Infrastructurii qi

Dezvoltйгii Regionale, de tratatele intema{ionale la саrе RерчЫiса Moldova este

parte, actele administrative ale Agentiei, рrесчm gi de prezentul Regulament.

П. MISIIJNEA DIRECTIEI

7. Misiunea Diгecliei constё in asigurarea еlаЬоrёrii, dezvoltбrii, armonizйrii gi

арliсйгii cadrului de rеglеmепtаrе din domeniul feroviar, рrесчm 9i in
сооrdопаrеа 9i dezvoltarea relatiilor intema{ionale ale Agenfiei in domeniul sбч

de соmреtеп{ё.

8. Direc{ia аrе misiunea de а asigura implementarea politicilor statului in
domeniul traTrsporfului fеrочiаr, рrесчm qi соореrаrеа, stabilirea, valorificarea
rеlа{iilог exteme cu subiec{ii intema{ionali la nivel bilateral, рrесчm autorite1i

similare din alte state iп domeniile de activitate din competen{a Agentiei, рrесum
gi la nivel multilateгal, cu organizalii intema{ionale din domeniu. Totodatё,

Direclia сопtriЬчiе 1а realizarea politicilor de integrare еurореапё ре segmentul

transport fеrочiаr.



ПI. FIJNCTIILEDIRECTIEI
9. in чеdеrеа rеаlizёrii misiunii sale, Direc{ia exercitё чrmёtоаrеlе func{ii:

9. 1. Asigurarea implementёrii gi monitorizarea realizбrii angajamentelor Agen{iei
саrе decurg din acordurile gi traИtele iпtегпа}iопаlе in domeniul transportului
fеrочiаr;
9.2.Asigurarea schimbului de informalii gi ехреriеп{ё cu autoriй{i qi institu}ii
similare din alte state 9i cu organizalii intema[ionale;
9.3. Ехаmiпаrеа gi sоlu[iопагеа, in limitele competentelor, а dеmегsurilог,
peti}iilor gi solicitбrilor adresate Agen}iei;
9.У.ЕlаЬоrаrеа rароаrtеlоr, notelor informative, analizelor gi altor materiale

' , aferente domeniului de activitate;
9.5. Participarea 1а activitatea gruрчгilоr de lucru, comitetelor, rечпiчпilоr,
seminarelor gi altor evenimente na{ionale qi intemalionale din domeniul de

соmреtепtЙ;

9.6. Monitorizarea aplicйrii поrmеlоr na}ionale de sigчrап{ё fеrочiаrё 9i
ехаmiпагеа, in чеdеrеа avizбгii, а documentelor tehnice, рlапчrilоr de instruire 9i

рrосеdчrilог aferente sistemului de management al siguranlei, in limitele
competen{elor Agentiei ;

9.7.MonitorizeMё rеsресtаrеа rеglеmепtёrilоr specifice destinate compatibilitalii
sistemului national de tгапsроrt fегочiаr cu cel international;
9.8.РlапifiсЁ 9i сооrdопеай orgжizarea qi desйqurarea ечепimепtеlоr cu

раrtiсiраге interna{ionalй, рrесчm gi vizitele delega{iilor strёiпе.

IV. ЛTRIBUTПLEDIRECTIEI

10. Pentru rea|izarea func[iilor stabilite, Direc}ia ехеrсitё чrmёtоаrеlе atribulii:
10.1. Examineazб gi fоrmulемё рrорчпеri аsчрrа proiectelor de acte normative

9i documentelor de politici transmise Agen{iei spre avizare;
10.2. Рагtiсiрё la elaborarea qi ргоmочаrеа cadrului de rеglеmепtаrе in
domeniul traTrsportului feroviar, inclusiv in materia siguran}ei feroviare qi а
погmеlоr nationale de siguran[ё;

I0.3. Раrtiсiрё la еlаЬоrаrеа rёspunsurilor gi pozi}iilor institulionale ale

Agentiei аsчрга chestiunilor de rеglеmепtаrе din domeniul feroviar.
10.1. Participб la еlаЬогаrеа de геglеmепtёri speciГrce pentru еfесtчаrеа

transporturilor de mйrfuri periculoase din dispozi{ia Directorului Agentiei;
10,5. ЕlаЬогеаzё reglementari specifice репtrч autorizarea, certificarea ýi
atestarea personalului din transportul fеrочiаr;
10.6. Monitorizeazё поrmеlе de sigчгапfб па{iопаlе adoptate pentru asigurarea

compatibilitЁ{ii sistemului national de transport fеrочiаr conven{ional сч sistemul 
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de transport fеrочiаr conventional trапsеurореап;



10.7. Ayizeazd specifica{ii tehnice, рrоgrаmе de stagiu, planuri-cadru de

iпsffuiге, proceduri qi alte documente саrе fac obiectцl sistemului de management

al siguran{ei si/sau sistemului de mапаgеmепt al intre{inerii;
l0.8. Participё 1а organizarea de ac{iuni de iпfоrmаrе qi diseminare, cu factorii
interesa[i, а legisla{iei Uniunii Europene iп vigoare, din dispozilia Directorului
Agen{iei;
10.9. Gestioneazё qi mопitоrizеаzё participarea angaja}ilor Agen[iei la

activiйfile institu;iilor, organismelor gi organiza;iilor interna{ionale din domeniul

transportului fеrочiаг 9i asigurё evidenta documentelor аfеrепtе, inclusiv а

поmiпаlizЁrilоr, rароаrtеlоr de participare, notelor informative gi рrосеsеlоr-
verbale;

10.10. Gestioneazё relaliile de соорегаrе ale Agenfiei cu Agenlia Uniunii
Europene pentru Сйilе Ferate (ERA), autoritalile nationale de siguran!ё din statele

mеmЬrе аlе Uniunii Europene gi alte institulii, organisme qi organizatii
intema|ionale, inclusiv prin еlаЬоrаrеа qi gestionarea corespondenlei, асоrdurilоr
de соореrаrе, iп}еlеgегilоr, schimbului de informalii gi de Ьчпе practici;

10.11. |iпе evidenta documentelor privind participarea angajalilor Agentiei la

reuniuni qi actiuni сu саrасtеr intema{ional din {аrЁ qi strбiпёtаtе (nominalizёrile,

copii ale rароаrtеlоr de participare elaborate de aceqtia, note informative pгivind

organizarea evenimentelor, procese-verbale etc);.

10.12. Urmdregte derularea сопчепtiilоr/асоrdчrilог de соореrаrе aferente

activiйlilor specifi се;

.l/.IJ. ЕfесtчемЁ traduceri ale materialelor de specialitate (specificalii tehnice,
fige tehnice, contracte ехtеrпе, acorduгi, adrese etc.) in gi din limba englezй, 1а

solicitarea directorului Agenliei ;

10.14. АсоrdЁ suport subdiviziunilor din cadrul Agenliei pentru rеdасtагеа uпоr

documente in limba englezё;

10.15. ЕlаЬоrеаzё documente aferente sistemului de management al calitёlii qi al

CIM proprii, арliсё prevederile acestora gi urmёrеgtе rеsресtаrеа lоr;

10.16. PdstreazЁ confidenlialitatea lчсrйrilоr qi а informaliiloг obtinute iп
derularea activitatii specifice;
10.17, Participё la рrеgёtirеа qi огgапizаrеа reuniunilor bilaterale 9i multilaterale

in domeniul de соmреtеп{б;

/0./8. Participй la еlаЬоrаrеа 9i examinarea рrоiесtеlоr de асоrdчri,

mеmоrапdumuri qi alte instrumente de соореrаrе intemationalё, in limita
соmреtеп{еlог Agenfiei;
10.19. Ржtiсiрё la рrеgёtirеа rароаrtеIоr privind realizarea angajamentelor

intema{ionale ale Agenliei;



10.20. Раrtiсiрё la еlаЬоrаrеа planurilor de activitate ale Agenliei in domeniile
aferente competen}elor Direcfiei;
10.2l. Participб la еlаЬоrаrеа proiectelor de regulamente, instruc{iuni, ghiduri qi

proceduri inteme ale Agen{iei;
10.22. Аsigwб rеsресtаrеа tеrmепеlоr sИbilite pentru examinarea documentelor
gi sоliсitёrilоr repartizate Direc{iei;
10.23. Exercltё 9i alte atribu}ii sИbilite prin acte administrative ale conducerii
Agen}iei qi prezentul Regulament.

Ч. DREPTIJRILE DIRECTIEI

11. Репtrч exercitarea atribu{iilor sale, Direc[ia аrе dreptul:

11.1. Sё reprezinte Agentia, in limitele соmреtеп{еlоr qi domeniilor de activitate,
iп strucfurile organizaliilor na|ionale gi intema{ionale;

11.2. Sб, colaboreze, sб solicite gi sё рrimеаsсё de la subdiviziunile Agentiei,
autoriй{ile stafului, de la instituliile academice, рrесum gi de la alte institulii de

drept public ai privat informatii, date statistice, avize relevante activitйtii
exercitate, etc;

//.J. Se formuleze rесоmапdйri, propuneri, аrgчmепtе in limita competentelor
func{ionale gi domeniului de activitate;

11.4. Sd participe, рriп reprezentmrtii sёi, la cursuri de instruire, сопfеriп|е,

sеmiпаrе, reuniuni, grupuri de lucru, vizite de studiu, schimburi de experient6,

mese rоtчпdе gi alte activitё{i relevante, organizate in !аrё qi peste hоtаrе, in
domeniile de соmреtепtё ale Agen{iei;
11.5. Sa formuleze рrорчпеri privind dezvoltarea соореrёrii intema{ionale in
domeniul feroviar;
/1.6. Sё solicite, in condiliile legii, implicarea reprezentantilor altor subdiviziuni
ale Agen{iei in ехаmiпаrеа qi solu{ionarea problemelor саrе necesiti competenle
intersectoriaIe.

VI. RESPONSABILITATILE DIRECTIEI ýI ALE PERSONALULUI
|2. Personalul Direc{iei роаrtй rёsрчпdеrе pentru ехеrсitаrеа corespunzёtoare

а atгibuliilor funclionale, in conformitate cu legislalia gi fiqa postului.

13. Angaja{ii Direc{iei sunt responsabili pentru:

1J.1. Exercitarea atribu}iilor func{ionale cu profesionalism, obiectivitate,
impa4ialitate gi responsabilitate, cu respectarea tегmепеlоr stabilite 9i а cerinlelor
de calitate;

13.2. Sб adopte uп comportament profesional gi sё se abtinй de la ac{iuni sau

declara{ii publice сопtrаге legii оri de паtчrй sй prejudicieze nejustificat imaginea

gi reputa{ia Agen{iei, cu rеsресИrеа drepturilor gi liЬеrtбtilоr fundamentale; 6

13.-r. Sё рёstrеzе confiden{ialitatea informa{iilor de serviciu gi sй rеsресtе



regimul juridic al informa[iilor сч acces limitat, al secretelor ргоtеj ate de lege gi

al datelor cu саrасtег personal, йrё а le divulga sau utiliza iп alte scopuri decAt

cele permise de lege;

13.4. Sб respecte prevederile legisla{iei in vigoare, actele administгative,

regulamentele qi рrосеdчгilе inteme aplicabile activiйlii Direc{iei;
1J.5. Respectarea regimului informa}iilor cu acces limitat qi а сеriпtеlоr privind
protectia datelor;

13.6. Respectarea ргечеdеrilоr lcgisla[iei, actelor administrative qi procedurilor

inteme ale Agenfiei.
13.7. Sб respecte погmеlе de eticё profesionalё qi de integritate institutionalё, sё

" manifeste tоlегап{й zero fa{6 de actele de corup{ie, hбrfчirе qi abuz la locul de

mчпсё;

ЧП. ORGANIZЖEAACTIVITДTIIDIRECTIEI
1,4, Direc{ia este condusa de 9efu1 Direc{iei, numit gi eliberat din funclie prin

act administrativ а1 directorului Agen{iei.

15. ýeful Direc}iei organizeazй, сооrdопеаzё 9i mопitоrizеаzё activitatea

Direc{iei gi rйsрчпdе de realizarea atгibu{iilor acesteia.

16. in соmропепlа Direcliei sunt cinci unitёli de personal: ;eful/gefa Direc{iei,

trei specialiqti principali 9i чп specialist superior сч statut de fuпс}iопагi publici.

17. Funcliile, atribuliile gi responsabilitёlile personalului Direc{iei se stabilesc

in fi9ele posturilor, elaborate in conformitate cu prezentul Regulament gi legislafia
aplicabili.
18. Supliniгea unitatilor vacante sau modificarea rароrtчrilоr de mчпсй se

ореrеаzб in conformiиte cu prevederile Legii 158/2008 ргiчiпd func{ia publicй qi

statul func{ionarului public.
19. ýeful Direc{iei asigurё чп management eficient al diгесliеi, рrесum чrmемё:
i9.1. Repartizeazё subaltemilor sarcinile, сопfоrm соmреtеп{еlоr 9i figеlоr de

poSt;

19.2. Monitorizeazd $ controleazd executarea sarcinilor distribuite;
19.J. ЕlаЬоrеаzё рlапurilе qi rароаrtеlе de activitate ale Direc}iei in соlаЬоrаrе

cu membrii Direcliei;
/9.r'. Stabilegte obiectivele individuale de activitate gi evalueazб activitatea

functionarilor publici din sчЬогdiпеа sa;

19.5. Аsigurё соlаЬоrаrэа Directiei cu celelalte subdiviziuni аlе Agentiei;
.19.6. Asigurё rеýресtаrеа disciplinei de mчпсё 9i а сеriп}еlог privind integritatea
profesionalё;

,(9. 7. Аsigчгё dezvoltarea sistemului de сопtrоl iпtеrп managerial in cadrul 
7

Direcliei.



20. ýeful Direc{iei se sчЬоrdопеаzё nemijlocit Directorului adjunct а1 Agenliei.
21. in absenta gefului Direcliei, atributiile acestuia sunt ехегсitаtе de un specialist

principal desemnat рriп act administrativ.

VIII. DISPOZITII FINALE

22. Prezentul Regulament se аргоЬё prin acful administrativ corespunzйtor а1

Agenliei, in conformitate cu legislatia gi actele normative саге reglementeazё

organizarea qi fuпсliопагеа acesteia.

23. Prevederile prezentului Regulament se арliсё tuturor angaja{ilor Direcliei, in
limitele atributiilor qi responsabilitatilor stabilite prin fi;ele posturilor.

24. iп cazl;il mоdifiсёгii cadrului погmаtiч саrе reglementeazё domerliile de

activitate аlе Direcliei, рrечеdеrilе prezentului Regulament se ajusteMё in
mod соrеsрчпzЁtоr.

25. in situa{ia in care prevederile prezentului Regulament contravin чпоr acte

normative de nivel suреriоr, se арliсб prevederile actelor поrmаtiче

respective, iar Regulamentul se aduce in сопсоrdап{ё cu acestea.

ýef Direcfie rеglеmепtiгi 9i relafii in
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